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ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 372 

Ίδρυση Κοινοτικού Γυμναστηρίου στην Κοινότητα Χουδε- 
τσίου Νομού Ηρακλείου. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1, Τις διατάζεις του άρθρου 2 παρ. 2 του Ν. 423/1976 
«Περί Γυμναστηρίων και ρυθμίσεως θεμάτων αφορωντων εις 
τον εξωσχολικόν αθλητισμόν» (ΦΕΚ 223/21.8.1976 τ. πρω- 

ΤΟ ). 

2. Τη διάταξη του άρθρου 24 παρ. 3β του Ν. 1558/1985 
«Κυβέρνηση και Κυβερνητικά όργανα», με την οποία έχει 
υπαχθεί στο Υπουργείο Μολιτισμού η Γενική 1 ραμματεΐα 
Αθλητισμού (ΦΕΚ 137/26. ί .1985 τ. πρώτο). 

3 Την 9929/16.2.1987 κοινή απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού και του Υπουργού Εσωτερικών «Μεταβίβαση αρμοδιο_ 
τήτων στον Υφυπουργό Εσωτερικών (ΦΕΚ 90 /19.12.Ί987 
τ. δεύτερο). , 

4. Την 450/31.7.1985 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού 
και της Υπουργού Πολιτισμού «Ανάθεση αρμόδιό.ηιω/ σ.ον 
Υφυπουργό Β' Πολιτισμού (ΦΕΚ 481/2.8.1985 τ. δεύτερο). 


5. Την 22/1986 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου 
της Κοινότητας Χουδετσίου του Νομού Ηρακλείου που έχει 
εγκριθεί με την ΕΣ. 34680/1986 απόφαση του Νομάρχη 
Ηρακλείου. 

6. Την 186/1986 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επι- 
κρατείας και με πρόταση των Υφυπουργών, Εσωτερικών 
και Πολιτισμού αποφασίζουμε : 

Άρθρο μόνο. 

Ιδρύεται Κοινοτικό Γυμναστήριο στην Κοινότητα Χουδε¬ 
τσίου του Νομού Ηρακλείου, ως υπηρεσία αυτής. 

Στον Υφυπουργό Εσωτερικών αναθέτουμε τη δημοσίευση 
και εκτέλεση του παρόντος Διατάγματος. 

Αθήνα, 21 Αυγούστου 1987 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΝΤ. ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 

01 ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΝ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΒΑΧΙΛΗΧ ΠΑΠΑΓΙΑΝΠΗΣ ΧΗΦΗΧ ΒΑΛΥΡΛΚΗΣ 


( 2 ) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 373 

Αντικατάσταση του άρθρου 2 του Π. Δ/τος 113/87 «Αντι¬ 
κατάσταση του άρθρου 4 του Κανονισμού του Κλάδου Υγεί¬ 
ας του Ταμείου Ασφαλίσεως Συμβολαιογράφων» (ΦΕΚ 65/ 
12.5.1987. τ.Α'). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20 του Ν. 3680/1957 
«περί τροποποιήσεως των περί Συμβολαιογράφων και Υποθη¬ 
κοφυλάκων διατάξεων, περί εξαλείψεως υποθηκών κ·λπ.» 
(ΦΕΚ 56/τ.Α710.4.57). 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 23 παρ. 1 εδ. στ και 24 παρ. 
2 εδαφ. γ' του Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά 
όργανα» (ΦΕΚ 137/τ.Α'/ 26.7.85). 

3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 9 του Π.Δ. 574/ 
1982 «Ανακατανομή των αρμοδιοτήτων των Ιπουργειων» 
(ΦΕΚ 104/τ.Ά/30.8.82). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


4. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 113 του Π.Δ. 544/ 
1977 (ΦΕΚ 178/τ.Α'/25.6.1977), όπως αντικαταστάθηκε 
με την παρ. 1 του άρθρου 2 του Ν. 728/1977 (ΦΕΚ 316/τ.Α'/ 
15.10.77). 

5. Τη 200/20.2.87 απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
«ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Υγείας, Πρό¬ 
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 91/τ.Β'/20.2.87). 

6. Τη γνώμη του Διοικητικού Συμβουλίου του Ταμείου 
Ασφαλίαεως Συμβολαιογράφων, που διατυπώθηκε κατά τις 
21/23.6.87 και 22/8.7.87 συνεδριάσεις αυτού. 

7. Την αίτηση του Συμβολαιογραφικού Συλλόγου Εφε- 
τείων Αθηνών - Πειραιώς, Αιγαίου και Δωδεκάνησου, που 
υποβλήθηκε με την 1596/1.7.87 αναφορά αυτού. 

8. Τη γνώμη του Συμβουλίου Κοινωνικής Ασφάλειας που 
διατυπώθηκε κατά την 57η/1.7.87 συνεδρίασή του. 

9. Τη γνωμοδότηση 473/87 του Συμβουλίου Επικρατείας 
με πρόταση του Υφυπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε : 

Άρθρο μόνο. 

Το άρθρο 2 του Π. Δ/τος 113/1987 (ΦΕΚ 65/τ.Α'/12.5. 
1987) αντικαθίσταται ως εξής : 

«Άρθρο 2. 

Η ισχύς του παρόντος Π. Δ/τος αρχίζει από 1ης Οκτωβρίου 
1987. 

Στον Υφυπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος 
διατάγματος». 

Αθήνα, 7 Σεπτεμβρίου 1987 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΉΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΓ ΑΝΤ. ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΟΝ 

ΓΜΙΓΟΡΜΕ ΙΟΑΟΜβΧ 


(3) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΪΤ ΑΡΙΘ. 374 

Ίδρυση Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου με την επω¬ 
νυμία Κέντρο Τεχνολογίας και Εφαρμογών Στερεών Καυ¬ 
σίμων (Κ.Τ.Ε.Σ.Κ.) . 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 25, παρ. 1 του Ν. 1514/85 
«ανάπτυξη της επιστημονικής και τεχνολογικής έρευνας» 

(ΦΕΚ Α 13). * 

2) Τις διατάξεις του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα» (ΦΕΚ Α 137) και ειδικότερα των άρ¬ 
θρων 23 παρ. 1 και 24 παρ. 2 του ίδιου νόμου. 

3) Τις με αριθμό 371/87, 371α/87 και 469/87 γνωμο¬ 
δοτήσεις του Συμβουλίου της Επικρατείας, με πρόταση του 
Υπουργού Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας. ,απο¬ 
φασίζουμε : 

Άρθρο 1. 

Σύσταση-Επωνυμία-Εποπτεία 

1. Ιδρύεται Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου με την 
επωνυμία «Κέντρο Τεχνολογίας και Εφαρμογών Στερεών 
Καυσίμων» και διακριτικό τίτλο Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. Ή επωνυμία 
αυτή για τις σχέσεις με το εξωτερικό μεταφράζεται σε 
«ΟόηΐΓβ Ιογ δοΜ Ραβίβ ΤβοΗηοΙο^ν 3η<1 Αρρίϊοβίΐοηβ» 
και διακριτικό τίτλο «Ε.3.Ρ.Τ.Α.». 


2. Το Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. έχει διοικητική και οικονομική αυτο¬ 
τέλεια και εποπτεύεται από το Υπουργείο Βιομηχανίας, Ε¬ 
νέργειας και Τεχνολογίας. 

Άρθρο 2. 

Έδρα 

Έδρα του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. ορίζεται ο δήμος Πτολεμαΐδας, 
Νομού Κοζάνης, 

Άρθρο 3. 

Σκοπό: 

1. Σκοπός του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. είναι η μελέτη, έρευνα και 
ανάπτυξη τεχνολογίας για τη βελτίωση και ολοκληρωμένη 
αξιοποίηση των στερεών καυσίμων υλών και των παρα¬ 
προϊόντων τους. 

2. Κατά την επιδίωξη και για την επίτευξη του σκοπού 
αυτού το Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. : 

α) βελτιστοποιεί την ενεργειακή αξιοποίηση των κοι¬ 
τασμάτων 

β) εξευρίσκει χρήσεις για τα ανεπαρκή για ηλεκτρική ε¬ 
νέργεια κοιτάσματα στην μεταλλουργία, τη βιομηχανία και 
τη γεωργία 

γ) αξιοποιεί τα παραπροϊόντα από τις ενεργειακές χρή¬ 
σεις και τα άγονα υλικά από την έξάρυξη. 

δ) αναπτύσσει ή βελτιώνει τις συμβατικές >ή μη συμβατι¬ 
κές μεθόδους και τις τεχνολογίες εξόρυξης ία» εκμετάλ¬ 
λευσης ορυχείων στερεών καυσίμων . 

ε) αναπτύσσει ή βελτιώνει μεθόδους για την προστασία 
και αποκατάσταση του περιβάλλοντος και την .ανάπλαση 
των εδαφών μετά την εξόμαξη στερεών καυσίμων. 

στ) προωθεί την έρευνα σε προβιομηχανική (ρίΐοί 
ρΐ&ηΐ) ή ημιβιομηχανική κλίμακα ((ΙβιηοΜίΓ&Ιϊοη ρι·ο- 

)βοΐ8) 

ζ) προβαίνει στην εκπόνηση μελετών (τεχνικών, οικο¬ 
νομικών, αγοράς, σκοπιμότητας,, τεχνικών προδιαγραφών, 
μεταφοράς τεχνολογίας κ,λ.π.) 

η) παρέχει σε τρίτους τεχνικές υπηρεσίες (δοκιμές, με¬ 
τρήσεις, αξιολογήσεις, πιστοποιήσεις κ.λ.π.) και κάθε εί¬ 
δους συμβουλές ή ενημέρωση. 

θ) οργανώνει τεχνικά σεμινάρια, εκπαιδευτικά προγράμ¬ 
ματα, συνέδρια, συναντήσεις σε θέματα της περιοχής του 
αντικειμένου του και προβαίνει -σε επιστημονικές εκδόσεις. 

ι) συνεργάζεται στο εσωτερικό ή εξωτερικό με ειδικούς 
επιστήμονες ή και εμπειρογνώμονες καθώς και με Ανώ¬ 
τατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, Ερευνητικά Κέντρα ή Ινστι¬ 
τούτα και ειδικευμένους φορείς για θέματα του αντικειμέ¬ 
νου του, με δυνατότητα ανάθεσης ερευνών, έργων ή μελετών. 

ια) συμμετέχει σε επιχειρήσεις παραγωγής προϊόντων 
και υπηρεσιών σε τομείς σχετικούς με το αντικείμενό του 
στα πλαίσια του άρθρου 3 παρ. 5 του νόμου 1514/85. 

ιβ) συμμετέχει στο γενικότερο Βιομηχανικό και Ενερ¬ 
γειακό Προγραμματισμό της χώρας στους τομείς της ειδι- 
κοττ)τάς του και δύναται να εκιτροσ&Ηεεί το ΧΒΕΤ σε συμ·* 
βαυλια, διασκέψεις, συναντήσεις κ.λ.π. με απόφαση του Υ¬ 
πουργού ΒΕΤ ή άλλων συναρμόδιων Υπουργών. 

; '·Ύ ) χρησιμοποιείται ως σύμβουλος ή διατυπώνει και υπο¬ 
βάλλει εισηγήσεις στο κράτος, στη ΔΕΗ, στο ΙΓΜΕ και κά¬ 
θε άλλο σχετικό με το αντικείμενό του φορέα 

ιδ) προβαίνει σε κάθε άλλη ενέργεια αναγκαία για την 
επίτευξη του σκοπού του. 

Άρθρο 4. 

Όργανα Διοίκησης 

1. Το Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. έχει τα εξής όργανα Διοίκησης : 
α) το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) 
β) το Γενικό Διευθυντή του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. 



ΕΦΗΜΕΡ1Ι ΤΚΗί ΚΥΒΕΡΚΜΚβΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΒΤΟ) 
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2. Το Δ.Σ. του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. είναι πενταμελές και αποτε- 
λείται από : 

α) ένα επιστήμονα, με διεθνώς αναγνωρισμένο ερευνητι¬ 
κό έργο ή εμπειρία σε θέματα που σχετίζονται με το αντι¬ 
κείμενο του Κέντρου, οριζόμενο από τον Υπουργό ΒΕΤ, 

β.). δύο μέλη α.νά ένα κατά περίπτωση μεταξύ τριών προ¬ 
σώπων που.πρατείνανται αντίστοιχα από τις Διοικήσεις ΔΕΗ 
και ΙΓΜΕ και επιλέγονται από τον Υπουργό Β.Ε.Τ, 


γ) δύο μέλη επιστήμονες με γνώσεις, εμπειρία και ερευ¬ 
νητικό έργο σε θέματα που σχετίζονται με τα αντικείμενο 
του Κέντρου ένα από τα οποία ορίζει ο Υπουργός ΒΕΤ και το 
άλλο είναι ο Διευθυντής προγραμμάτων του Κέντρου. 


3* Το Διοικητικό Συμβούλιο του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. συγκροτεί¬ 
ται με απόφαση του Υπουργού ΒΕΤ που δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδά/ της Κυβερνήσεως. Με την ίδια απόφαση ορίζο¬ 
νται από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος 
και ο Αντιπρόεδρος αυτού. Ο Πρόεδρος μπορεί να ορισθεί 
και Γενικός Διευθυντής. Στην-περίπτωση αυτή ο Πρόεδρος 
πρέπει να είναι επιστήμονας με διεθνώς αναγνωρισμένο ε¬ 
ρευνητικό έργο σε θέματα που σχετίζονται με το αντικείμενο 
του Κέντρου και εμπειρία στη διοίκηση επιχειρήσεων ή ορ¬ 
γανισμών. 

4. Ο Πρόεδρος και τα μέλη του Δ.Σ. διορίζονται με τριετή 
θητεία που δύναται να ανανεωθεί. 

5. Η ιδιότητα του Προέδρου είναι ασυμβίβαστη με την ά¬ 
σκηση οποιουδήποτε άλλου λειτουργήματος η την κατοχή 
άλλης θέσης δημόσιας ή ιδιωτικής. Εξαιρείται η περίπτωση 
των καθηγητών Α.Ε.Ι. Η συμμετοχή του Προέδρου ως μέ¬ 
λους του Δ.Σ. δημόσιου οργανισμού ή επιχειρήσεως δεν εί¬ 
ναι ασυμβίβαστη με την ιδιότητά του. 


6. Με απόφαση του Υπουργού ΒΕΤ δυνανται να απαλ¬ 
λάσσονται από τα καθήκοντά τους μέλη του Δ.Σ. και πριν 
τη λήξη της θητείας τους, εφόσον απουσιάζουν συστηματι¬ 
κά χωρίς αποχρώντα λόγο ή εν πάσει περιπτωσει για πέντε 
συνεχείς συνεδριάσεις του Δ.Σ. ή εφοσον υποπεσουν σε σο¬ 
βαρή παράβαση νόμου ή των κανονισμών που διέπουν τη 
λειτουργία του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. Μέλη του Δ.Σ. παραιτούμενα η 
απαλλασσόμενα από τα καθήκοντά τους, αντικαθίστανται με 
απόφαση του Υπουργού ΒΕΤ για το υπόλοιπο της θητείας 
τους κατά τη διαδικασία της παρ. 2 του άρθρου αυτου. 

7. Ειδικά για τη σύνθεση του πρώτου Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου, τα προβλεπόμενο στη διάταξη του άρθρου 4 παρ. 2, 

εδι γ μέλος με την ιδιότητα. Διευθυντή Προγραμμάτων του 

Κέντρου ορίζεται απευθείας από τον Υπουργό από επιστή¬ 
μονες. με γνώσεις, εμπειρία και ερευνητικό έργο σε τομείς 
συναφείς με τους σκοπούς και τη λειτουργία του Κέντρου. 
Το μέλος ορίζεται, με. ετήσια θητεία δυνάμενη να παραταθεί 
για ένα ακόμα έτος. 


Άρθρο 5. 

Λειτουργία Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Δ.Σ. συγκαλείται με πρόσκληση του Προέδρου του 
τακτικά μεν ανά. τρίμηνο, έκτακτα δε όταν το κρίνει απαραί¬ 
τητο ο Πρόεδρος ή ο Γενικός Διευθυντής ή εφοσον το ζη- 
ζήσουν τρία τουλάχιστον από τα μέλη του προσδιορίζοντα 
και τα θέματα για τα οποία ζητούν την έκτακτη σύγκληση. 

2. Ο Υπουργός ΒΕΤ μπορεί να συγκαλεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο ως και να παρίσταται σε συνεδριάσεις του. 

3. Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα του¬ 

λάχιστον τρία μέλη του. Οι αποφάσεις λαμβάνονται με απο- 
λυτη πλειοψηφία των μελών του. Σε περίπτωση ισοψηφιας, 
υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. , 

4. Η νόμιμη συγκρότηση του Δ.Σ. δεν κωλύεται απο την 

πρόσκαιρη έλλειψη δύο μελών του. , 

5. Το Δ.Σ. νομίμως συνέρχεται και συνεδριάζει έκτος της 


ταυ. 5 / 

6. Ο Γενικός Διευθυντής, στην περίπτωση που δεν είναι 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου μετέ*® στις συνε¬ 
δριάσεις του χωρίς ψήφο. Με πρόταση του Προέδρου ή του 


Γενικού Διευθυντή, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να κα- 
λεί για τη συζήτηση συγκεκριμένων θεμάτων άλλα αρμό¬ 
δια στελέχη του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. 

Άρθρο 6. 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Δ.Σ. είναι το ανώτατο όργανο του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. 
Στις αρμοδιότητες του Δ.Σ. ανήκουν : 

α) η χάραξη της πολιτικής του Κέντρου μέσα στα πλαί¬ 
σια της εθνικής και της κοινοτικής πολιτικής για τη Βιο¬ 
μηχανία, την Ενέργεια και την Τεχνολογία, 

β) η έγκριση, ύστερα από εισήγηση του Γενικού Διευ¬ 
θυντή του Κέντρου, του ερευνητικού και αναπτυξιακού προ¬ 
γράμματος και του αντίστοιχου ετήσιου προϋπολογισμού του 
Κέντρου. 

γ) η έγκριση, ύστερα από εισήγηση του Γενικού Διευ¬ 
θυντή του απολογισμού και του ισολογισμού του Κέντρου, 

δ) η έγκριση προσλήψεων ή απολύσεων, 

ε) ο έλεγχος απολογιστικά των πράξεων του Γενικού Δι¬ 
ευθυντή ή άλλου εξουσιοδοτημένου από το Δ.Σ. οργάνου. 

2. Το Δ.Σ. δύναται να προσλαμβάνει νομικούς και άλλους 
συμβούλους ή και να αναθέτει σε δικηγορικά ή τεχνικά γρα¬ 
φεία την επιμέλεια και εκτέλεση των κάθε φύσης υπο- 
θέσεών του ή έργιυν. Στην περίπτωση συστηματικής ανά¬ 
θεσης υποθέσεων σε δικηγόρους, αυτοί θα αμοίβονται με, πά¬ 
για μηνιαία αντιμισθία σύμφωνα με τις ισχυουσες διατάξεις 
του κώδικα δικηγόρων. 

Άρθρο 7. 

Αρμοδιότητες Προέδρου και Αντιπροέδρου. 

1. 0 Πρόεδρος του Δ.Σ. προεδρεύει και κατευθύνει τις 
συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Καθορίζει ,τα θέ¬ 
ματα της Ημερήσιας Διάταξης στα οποία περιλαμβάνονται 
και τα προτεινόμενα από το Γενικό Διευθυντή. 

2. Σε περίπτωση απουσίας, ελλείψεως ή κωλύματος του 
Προέδρου του Δ.Σ., αυτός αναπληρώνεται στην άσκηση των 
πιο πάνω αρμοδιοτήτων του από τον Αντιπρόεδρο. 


Άρθρο 8. 

Διορισμός-Προσόντα Γενικού Διευθυντή. 


1. Ο Γενικός Διευθυντής του Κέντρου διορίζεται με από¬ 
φαση του Υπουργού Β.Ε.Τ. που δημοσιεύεται στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβερνήσεως από πίνακα, υποψηφίων που καταρτί¬ 
ζεται από το Δ.ΣΙ του Κέντρου. Ως Γενικός Διευθυντής μπο¬ 
ρεί να πραταθεί και να ορισθεί ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου. , 

2 Ο Γενικός Διευθυντής πρέπει να είναι επιστήμονας με 
εμπειρία σε θέματα που σχετίζονται με το αντικείμενο του 
Κέντρου και με εμπειρία στη διοίκηση επιχειρήσεων η οργα¬ 


νισμών. 

3. Η θητεία του Γενικού Διευθυντή είναι τριετής με δυ¬ 
νατότητα ανανέωσης. Ο Γενικός Διευθυντής υπηρετεί στο 
Κέντρο με πλήρη απασχόληση. Συγχρόνως μπορεί να α¬ 
σκεί ερευνητικά καθήκοντα με μερική απασχόληση μόνο στο 
ίδιο ερευνητικό κέντρο ή, εάν είναι μέλος του ΔΕ ανω 
τατου εκπαιδευτικού ιδρύματος, να διδάσκει μόνο ένα εξα- 

^ό^δι αποδοχές του Γενικού Διευθυντή ορίζονται με από- 
γτκϊγτυι του Διοικητικού Συμβουλίου. 


Άρθρο 9. 

Αρμοδιότητες Γενικού Διευθυντή. 

1. Ο Γενικός Διευθυντής διοικεί το Κ.Τ.Ε.Σ-Κ-, προί- 
πχται των υπηρεσιών του και το εκπροσωπεί στα ικ 

7Ζ, , κ 'ΤΦ** ™>· 0 Γ·"** 

α ιδιαίτερα αρμόδιος και υπεύθυνος για · , 

α) ™· ^ ” 

,Σ. του Κέντρου, 
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β) την πρόσληψη και απόλυση του προσωπικού του Κέ¬ 
ντρου, 

γ) το συντονισμό και την εποπτεία για την έγκαιρη εκ¬ 
πόνηση του ερευνητικού και αναπτυξιακού προγράμματος του 
Κέντρου, 

X) την κατάρτιση του προϋπολογισμού, απολογισμού, ι¬ 
σολογισμού και τη σχετική εισήγησή του στο Δ.Σ. του Κέ¬ 
ντρου, 

ε) τα θέματα κατάστασης και πειθαρχίας του προσωπικού, 

στ) κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη διοίκηση και τη λει¬ 
τουργία του Κέντρου. 

2. Σε περίπτωση απουσίας, ελλείψεως ή κωλύματος του 
Γενικού Διευθυντή, ο αναπληρωτής του ορίζεται με από¬ 
φαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 10. 

Οργάνωση - Διάρθρωση. 

1. Το κέντρο αποτελείται από τις εξής διευθύνσεις : 

α) Διεύθυνση Προγραμμάτων 

β) Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 

2. Για την καλύτερη εξυπηρέτηση του έργου τους οι πιο 
πάνω διευθύνσεις διαρθρώνονται σε τμήματα. Ειδικότερα: 

α) η Διεύθυνση Προγραμμάτων διαρθρώνεται σε τρία Τμή¬ 
ματα, τα εξής : Τμήμα Προγραμμάτων Εφαρμοσμένης Έ¬ 
ρευνας και Ανάπτυξης, Τμήμα Τεκμηρίωσης και Πληρο¬ 
φόρησης, Τμήμα Τεχνικών, Οικονομικών και Νομικών Με¬ 
λετών. 

β) η Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρε¬ 
σιών διαρθρώνεται σε δύο Τμήματα, τα εξής : Τμήμα Προ¬ 
σωπικού και Τμήμα Οικονομικών Υπηρεσιών και Συμβά¬ 
σεων. 

3. Σε κάθε Τμήμα προΐσταται επιστήμονας με γνώσεις 
και εμπειρία που σχετίζονται με το αντικείμενο του Τμή¬ 
ματος. 

Άρθρο 11. 

Πόροι - Απαλλαγές. 

1. Οι πόροι του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. προέρχονται από : 

α) επιχοοηγήσεις από τον τακτικό προϋπολογισμό του 
ΥΒΕΤ 

β) επιχορηγήσεις από το πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύ¬ 
σεων του ΥΒΕΤ για την εκτέλεση ερευνητικών προγραμμά¬ 
των στα πλαίσια του Προγράμματος Ανάπτυξης Έρευνας 
και Τεχνολογίας (Ι1ΑΕΤ), 

γ) έσοδα από την εκτέλεση ερευνητικών έργων για λο¬ 
γαριασμό τρίτων (δημοσίων υπηρεσιών ή οργανισμών, Ν.Π. 
Ι.Δ., ιδιωτών, κ.λ.π.), τη διάθεση τεχνολογικών προϊό¬ 
ντων, την παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών, καθώς και τυ¬ 
χόν συμμετοχή σε επιχειρήσεις του άρθρου 3, παρ. 5 του Ν. 
1514/85, 

δ) ειδικές εισφορές και χρηματοδοτήσεις από δημόσιες 
επιχειρήσεις, άλλους δημόσιους φορείς, ιδιωτικές επιχει¬ 
ρήσεις ή ιδιώτες, διεθνείς οργανισμούς κ.λ.π., 

ε) έσοδα από την εκμετάλλευση διπλωμάτων ευρεσιτε¬ 
χνίας και γενικά αμοιβές από την εκμετάλλευση πνευματι¬ 
κής ιδιοκτησίας, τεχνογνωσίας, σημάτων, συμβουλών κ.λ.π. 
(Γθγβ11ϊ08), 

στ) εισπράξεις από την εκμετάλλευση της περιουσίας 
του στις οποίες περιλαμβάνονται και οι εισπράξεις από εκ¬ 
δόσεις καθώς και από την παραχώρηση της χρήσης εξοπλι¬ 
σμού και αιθουσών συνεδρίων. 

ζ) δωρεές και άλλες παροχές τρίτων, 

η) επιχορηγήσεις από άλλες πηγές. 

2. Το Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. απαλλάσσεται από την καταβολή δα¬ 

σμών, φόρων και τελών οποιασδήποτε φύσης για τα εισαγό- 
μενα από αυτό ερευνητικά όργανα, εξαρτήματά τους ή άλ¬ 
λα υλικά εξοπλισμού που είναι αναγκαία για την εκπλήρωση 
του προορισμού του (άρθρο 23, παρ. 4, άρθρο 25, παρ. 1 εδ 
ε, Ν. 1514/85). * ' 


Άρθρο 12. 

Διαχείριση Εσόδων του Κέντρου. 

Τα έσοδα του Κέντρου, από οποιαδήποτε πηγή και αν προ¬ 
έρχονται, κατατίθενται σε ιδιαίτερο λογαριασμό Τραπέζης. 

Η ανάληψη, διάθεση ή πραγματοποίηση οποιασδήποτε δα¬ 
πάνης από το λογαριασμό αυτό γίνεται με ειδική έγγραφη 
εντολή του Γενικού Διευθυντή του Κέντρου ή του αναπλη¬ 
ρωτή του σύμφωνα με τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό. 

Άρθρο 13. 

Οικονομικός Έλεγχος. 

1. Ο οικονομικός και διαχειριστικός έλεγχος του Κέ¬ 
ντρου γίνεται από δύο ορκωτούς λογιστές που ορίζονται απο 
το Γενικό Διευθυντή του Κέντρου από πίνακα δέκα ορκω¬ 
τών λογιστών, που καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβού¬ 
λιο του Σώματος των Ορκωτών Λογιστών μετά από αί¬ 
τηση του Γενικού Διευθυντή του Κέντρου. Ο τακτικός έ¬ 
λεγχος της οικονομικής διαχείρισης του Κέντρου γίνεται 
κάθε χρόνο και οι δαπάνες του ελέγχου βαρύνουν το Κέ¬ 
ντρο. 

2. Το διαχειριστικό έτος του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. συμπίπτει με 
το ημερολογιακό έτος. Το πρώτο διαχειριστικό έτος αρχί¬ 
ζει την ημέρα της σύστασης του Κέντρου. 

3. Οι Ορκωτοί Λογιστές που ασκούν τον τακτικό έλεγ¬ 
χο της οικονομικής διαχείρισης του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. υποβάλ¬ 
λουν μέχρι το τέλος Ιουνίου κάθε έτους έκθεση για τη διαχεί¬ 
ριση και τον απολογισμό του διαχειριστικού έτους που ε- 
ληξε. Οι εκθέσεις υποβάλλονται στον Υπουργό ΒΕΤ και 
στο Γενικό Διευθυντή του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. 

4. Ο Υπουργός ΒΕΤ μπορεί να ζητήσει οποτεδήποτε έκ¬ 
τακτο έλεγχο της οικονομικής διαχείρισης του Κέντρου. 


Άρθρο 14. 

Προσωπικό. 

1. Το προσωπικό του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. διακρίνεται σε επιστη¬ 
μονικό, τεχνικό, διοικητικό και βοηθητικό και προσλαμβά¬ 
νεται με συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου αορίστου ή ορισμένου 
χρόνου. Οι προσλήψεις διενεργούνται από το Γενικό Διευ¬ 
θυντή του Κέντρου και επικυρώνονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

2. Η πρόσληψη του επιστημονικού προσωπικού γίνεται 
με επιλογή μετά από προκήρυξη που δημοσιεύεται σε δύο 
τουλάχιστον ημερήσιες εφημερίδες της Αθήνας και σε δύο 
εφημερίδες δύο άλλων πόλεων με Πανεπιστημιακές σχο¬ 
λές. Η επιλογή γίνεται από επιτροπή τριών κριτών από τους 
οποίους ο ένας δεν είναι στέλεχος του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. και η ο¬ 
ποία ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο με εισήγηση του 
Γενικού Διευθυντή. Οι κριτές πρέπει να είναι επιστήμονες 
με εμπειρία σε θέματα που σχετίζονται με το αντικείμενο της 
υπό πλήρωση θέσης. Ο κριτής που δεν είναι στέλεχος του 
Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. πρέπει να είναι μέλος του ΔΕΠ ΑΕΙ ή ε¬ 
ρευνητής σε ερευνητικό κέντρο ή ινστιτούτο εποπτευόμενο 
από τη Γενική Γραμματεία Έρευνας και Τεχνολογίας. 

3. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 22 του Ν. 1514/ 
1985 μπορεί να αποσπάται στο Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. προσωπικό απο 
άλλους ομοειδείς με αυτό φορείς που εποπτεύονται -απο το 

ΥΒΕΤ. 

Άρθρο 15. 


Κανονισμός Λειτουργίας. 

Οι ειδικότερες αρμοδιότητες των οργάνων και τά καθή¬ 
κοντα του κάθε φύσης προσωπικού του Κέντρου και γενικά 
κάθε λεπτομέρεια που κρίνεται αναγκαία για την εύρυθμη 

και αποδοτική λειτουργία του, ρυθμίζονται από τον Εσω¬ 
τερικό Κανονισμό Λειτουργίας, ο οποίος υποβάλλεται από τη 
Διοίκηση του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. στον Υπουργό ΒΕΤ για έγκρισή 
το αργότερο μέσα σε έξι μήνες από.την ίδρυση του Κ.Τ.ΕΣ.Κ 
Μετά την παρέλευση της προθεσμίας αυτής, ο,Κανονισμός 
λειτουργίας καταρτίζεται από τις. Υπηρεσίες του ΥΒΕ 1 
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(ΓΓΕΤ) και εγκρίνεται με απόφαση του Υπουργού αυτού 
(άρθρο 25, παρ. 2 του Ν. 1514/85). 

Άρθρο 16. 

Διάλυση 

Σε περίπτωση διάλυσης του Κ.Τ.Ε.Σ.Κ. , η εκκαθάριση 
εκτελείται από το ΥΒΕΤ σύμφωνα με τις ισχύουσες διατά¬ 
ξεις, ύστερα από απόφαση του Υπουργού ΒΕΤ. Η περιου¬ 
σία του Νομικού Προσώπου περιέρχεται στο ΥΒΕΤ. 

Άρθρο 17. 

Η ισχύς του Διατάγματος αρχίζει από τη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στον Υπουργό Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας 
αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος Δια¬ 
τάγματος. 

Αθήνα, 7 Σεπτεμβρίου 1987 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΝΤ. ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ, ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ 

ΑΝΑΧΤΛΧΙΟΧ ΠΕΠΟΝΗΧ 


(4) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΪΥ ΑΡΙΘ. 375 

Ίδρυση Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου με την 

επωνυμία Κέντρο Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας 
(Κ.Α.Π.Ε.). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 25, παρ. 1 του Ν. 1514/85 
«ανάπτυξη της επιστημονικής και τεχνολογικής έρευνας 

(ΦΕΚ Α 13). 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα» (ΦΕΚ Α 137) και ειδικότερα των άρθρων 
23 παρ. 1 και 24 παρ. 2 του ίδιου νόμου. 

3. Τις με αριθμό 372/87, 372α/87 και 468/87 γνωμοδο¬ 
τήσεις του Συμβουλίου της Επικράτειας, με πρόταση του 
Υπουργού Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας, απο¬ 
φασίζουμε : 

Άρθρο 1. 

Σύσταση - Επωνυμία - Εποπτεία 

1. Ιδρύεται Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου με την 
επωνυμία «Κέντρο Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας» και 
διακριτικό τίτλο Κ.ΑιΠ.Ε. Η επωνυμία αυτή για τις σχέσεις 
με το εξωτερικό μεταφράζεται σε «ΟβηΐΓβ Ιογ Ηβηβνι&ΕΙβ 
Εηοΐ'£γ δοιίΓΟββ» και διακριτικό τίτλο «Ο.Κ.Ε.8.». 

2: Το Κ.Α.Π.Ε. έχει διοικητική και οικονομική αυτοτέ¬ 
λεια και εποπτεύεται από το Υπουργείο Βιομηχανίας, Ενέρ¬ 
γειας και Τεχνολογίας. 

Άρθρο 2. 

Έδρα 

Έδρα του Κ.Α.Π.Ε. ορίζονται τα Λεγραινά του δήμου 
Λαυρεωτικής. 

Άρθρο 3. 

Σκοπός. 

1. Σκοπός του Κ.Α.Π.Ε. είναι η προώθηση των εφαρμο- 
γοιν των Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας (ηλιακη, αιολική, 
υδροηλεκτρική, γεωθερμία, βιομάζα και κάθε άλλη μορφή 
ανανεώσιμης ενέργειας ήδη γνωστή ή που τυχόν θα απο- 
δειχθεί ενδιαφέρουσα), της εξοικονόμησης ενέργειας και της 


ορθολογικής χρήσης της ενέργειας καθούς και η κάθε είδους 
υποστήριξη δραστηριοτήτων στους πιο πάνω τομείς. 

2. Κατά την επιδίωξη και για την επίτευξη του σκοπού 
αυτού το Κ.Α.Π.Ε. : 

α) Υποστηρίζει την Εφαρμοσμένη Έρευνα, την Ανάπτυξη 
Τεχνολογίας και τη Βιομηχανική Δραστηριότητα στους 
τομείς των Ανανεώσιμων Πηγών και της Εξοικονόμησης Ε¬ 
νέργειας. 

β) Προβαίνει στην εκτέλεση προγραμμάτων εφαρμο¬ 
σμένης έρευνας και την εκπόνηση μελετών (τεχνικών, οικονο¬ 
μικών, νομικών, αγοράς, σκοπιμότητας, μεταφοράς τεχνο¬ 
λογίας κ.λ.π.) για λογαριασμό του ή για λογαριασμό τρίτων 
ή σε συνεργασία με διεθνείς οργανισμούς και ιδιαίτερα με τις 
Ευρωπαϊκές Κοινότητες. 

γ) Αναθέτει τη μερική ή ολική εκτέλεση των παραπάνω 
ερευνητικών προγραμμάτων ή μελετών σε τρίτους. 

δ) Παρέχει σε τρίτους τεχνικές υπηρεσίες (δοκιμές, 
μετρήσεις, αξιολογήσεις, πιστοποιήσεις κ.λ.π.) τεχνικές 
πληροφορίες (τεχνικές προδιαγραφές, λογισμικό Η/Υ, εγχει¬ 
ρίδια, σχέδια, κ.λ.π.) και κάθε είδους συμβουλές ή ενημέ¬ 
ρωση. 

ε) Οργανώνει ή συμμετέχει σε τεχνικά σεμινάρια, εκπαι¬ 
δευτικά προγράμματα, συνέδρια, συναντήσεις κ.λπ. με σκοπό 
τη διάδοση των Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας και της 
ορθολογικής χρήσης ενέργειας. Το Κέντρο μπορεί να ανα¬ 
λαμβάνει επίσης την τεχνική, οικονομική κ.λ.π. εκπαίδευση 
Ελλήνο;ν και ξένων ειδικών τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 
εξωτερικό. 

στ) Επιδιώκει τη συνεργασία με άλλους φορείς (Πανε¬ 
πιστήμια, Ερευνητικά Κέντρα, Οργανισμούς, Επιχειρήσεις. 
Βιομηχαναίες κ.λ.π.) ή φυσικά πρόσωπα και αναλαμβάνει 
το συντονισμό κοινών δραστηριοτήτων. 

ζ) Συμμετέχει σε εταιρείες ή επιχειρήσεις του δημόσιου 
ή ιδιωτικού τομέα με εγκριτική απόφαση του Υπουργού 
Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας στα πλαίσια του 
άρθρου 3 παρ. 5 του νόμου 1514/85. 

η) Συμμετέχει στο γενικότερο Ενεργειακό Προγραμμα¬ 
τισμό της χώρας στους τομείς της ειδικότητάς του και δύναται 
να εκπροσωπεί το Υπουργείο Βιομηχανίας, Ενέργειας και 
Τεχνολογίας σε συμβούλια, διασκέψεις, συναντήσεις κ.λ.π. 
με "απόφαση του Υπουργού Βιομηχανίας, Ενέργειας και 
Τεχνολογίας ή και άλλων συναρμόδιων Υπουργών. 

θ) Προβαίνει σε κάθε άλλη ενέργεια αναγκαία για την 
επίτευξη του σκοπού του. 


Άρθρο 4. 

Όργανα Διοίκησης. 

1. Το Κ.Α.Π.Ε. έχει τα εξής όργανα Διοίκησης : 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.). 

β) Το Γενικό Διευθυντή του Κ.Α.Π.Ε. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο του Κ.Α.Π.Ε. είναι πεντα¬ 
πλές και αποτελείται από : 

α) Ένα μέλος εκπρόσωπο της 1 ενικής 1 ραμμα.ειας 
Ερευνας και Τεχνολογίας οριζόμενο από τον Υπουργό Βιο- 
.ηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας. 

β) Ένα μέλος επιλεγόμενο από τον Υπουργό Βιομηχα- 
ίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας από δύο πίνακες,, τριοιν 
ποψηφίων ο καθένας, που καταρτίζονται από το Σύνδεσμο 
Ιλληνικούν Βιομηχανιών (ΣΕΒ) και το Εμπορικό και 
(ιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών (ΕΒΕΑ) αντιστοιχως. 

ν) Ένα μέλος επιλεγόμενο από τον Υπουργό Βιομηχανίας, 
Ινέργειας και Τεχνολογίας από πίνακα τριών υποψηφίων 
απαρτιζόμενο από* το Διοικητικό Συμβούλιο της ΔΕΗ. 

δ) Ένα μέλος με διεθνώς αναγνωρισμένο ερευνητικό έργο 

εμπειρία σε θέματα Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας ορι- 
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ζόμενο από τον Υπουργό Βιομηχανίας, Ενέργειας και 
Τεχνολογίας. 

ε) Ένα μέλος που επιλέγει ο Υπουργός Βιομηχανίας, 
Ενέργειας και Τεχνολογίας από πίνακες υπηψηφίων τους 
οποίους καταρτίζουν η 12η και η 17η Διεύθυνση των Ευρω¬ 
παϊκών Κοινοτήτων. Εάν σε τρεις μήνες από την πρόσκληση 
για υπόδειξη υποψηφίων από τις πιο πάνω Διευθύνσεις δεν 
υπάρξει απάντηση, ο Υπουργός ορίζει ως μέλος επιστή¬ 
μονα με ίΐϊί&νώς αναγνωρίαίμιένο ερΓυνητοχό έργο σε -δέματα 
Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκροτείται με απόφαση 
του Υπουργού Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας 
που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Με 
την ίδια απόφαση ορίζονται από τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος αυτού. Ο Πρόε¬ 
δρος μιττορεί να ΐ|ρια$εί χα: Γενικός Διευθυντής. Στην περί¬ 
πτωση αυτή ο Πρίόεβρος τριί«ε! να είναι επιστήμονας με 
διεθνώς αναγνωρισμέΐ'/ο ερευνητικό.ήργο σε δ'έματα των Ανα¬ 
νεώσιμων Πηγών Είνΐέργε.ας και «μριειρίία στη Διοίκηση επι¬ 
χειρήσεων ή οργανισμών. 

4. Τα μέλη του Δ.Σ. διορίζονται με τριετή θητεία αλλά 
επιτρέπεται ο επαναδιορισμός μέλους της απερχόμενης 
Διοίκησης κατά τη διαδικασία της παραγράφου 2 του 
άρθρου αυτού. 

5. Η ιδιότητα του Προέδρου είναι ασυμβίβαστη με την 
άσκηση οποιοσδήποτε άλλου λειτουργήματος ή την κατοχή 
άλλης Θέσης δημόσιας ή ιδιωτικής. Εξαιρείται η περίπτωση 
των καθηγητών ΑΕΙ. Η συμμετοχή του Προέδρου ως μέλους 
του Δ.Σ. δημόσιου οργανισμού ή επιχειρήσεως δεν είναι 
ασυμβίβαστη με την ιδιότητά του. 

6. Με απόφαση του Υπουργού Βιομηχανίας, Ενέργειας 
και Τεχνολογίας δύναται να απαλλάσσονται αστό τα καθή- 
κοντά τους μέλη του Δ.Σ. και πριν τη λήξη της θητείας τους 
εφόσον απουσιάζουν συστηματικά χωρίς αποχρώντα λόγο 
ή εν πάσει περιπτώσει για πέντε συνεχείς συνεδριάσεις του 
Δ.Σ. ή εφόσον υποπέσουν σε σοβαρή παράβαση νόμου ή των 
κανονισμών που διέπουν τη λειτουργία του Κ.Α.Π.Ε. Μέλη 
του Δ.Σ. παραιτούμενα ή απαλλασσόμενα από τα καθήκοντά 
τους, αντικαθίστανται με απόφαση του Υπουργού Βιομη¬ 
χανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας για το υπόλοιπο της 
θητείας τους κατά τη διαδικασία της παραγράφου 2 του 
άρθρου αυτού. 

Άρθρο 5. 

Λειτουργία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Δ.Σ. συγκαλείται με πρόσκληση του Προέδρου του 
τακτικά μεν ανά τρίμηνο, έκτακτα δε όταν το κρίνει απαραί¬ 
τητο ο Πρόεδρος, ο Γενικός Διευθυντής ή το ζητήσουν τρία 
τουλάχιστον από τα μέλη του προσδιορίζοντα και τα θέματα 
για τα οποία ζητούν την έκτακτη σύγκληση. 

2. Ο Υπουργός Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολο¬ 
γίας μπορεί να συγκαλεί το Δ.Σ. ως και να παρίσταται σε 
συνεδριάσεις του. 

3. Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα 
τουλάχιστον τρία μέλη του. Οι αποφάσεις του λαμβάνονται 
με απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. Σε περίπτωση ισο- 
ψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

4. Η νόμιμη συγκρότηση του Δ.Σ. δεν κωλύεται από την 
πρόσκαιρη έλλειψη δύο μελών του. 

5. Το Δ.Σ. νομίμως συνέρχεται και συνεδριάζει εκτός της 
έδρας του. 

6. Ο Γενικός Διευθυντής, στην περίπτωση που δεν είναι 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου μετέχει στις συνε¬ 
δριάσεις του χωρίς ψήφο. 

Με πρόταση του Προέδρου ή του Γενικού Διευθυντή το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να καλεί για τη συζήτηση 
συγκεκριμένων θεμάτων άλλα αρμόδια στελέχη του Κ.Α.Π.Ε. 


Άρθρο 6. 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Δ.Σ. είναι το ανώτατο όργανο του Κ.Α.Π.Ε. Στις 
αρμοδιότητες του Δ.Σ. ανήκουν : 

α) Η χάραξη της πολιτικής του Κέντρου, μέσα στα πλαί¬ 
σια της εθνικής και της κοινοτικής πολιτικής για τη Βιομη¬ 
χανία, την Ενέργεια και την Τεχνολογία. 

β) Η έγκριση, ύστερα από εισήγηση του Γενικού Διευ¬ 
θυντή του Κέντρου, του ερευνητικού και αναπτυξιακού προ¬ 
γράμματος και του αντίστοιχου ετήσιου προϋπολογισμού του 
Κέντρου. 

γ) Η έγκριση, ύστερα από εισήγηση του Γενικού Διευ¬ 
θυντή, του απολογισμού και του ισολογισμού του Κέντρου. 

δ) Η έγκριση προσλήψεων ή απολύσεων. 

ε) 0 έλεγχος απολογιστικά των πράξεων του Γενικού 
Διευθυντή ή άλλου εξουσιοδοτημένου από το Δ.Σ. οργάνου. 

2. Το Δ.Σ. αποφασίζει για την πρόσληψη συμβούλων κα¬ 
θώς και για την ανάθεση νομικών ή δικηγορικών εργασιών 
σε δικηγόρους. 

Επίσης, αποφασίζει, μετά: από σχετική εισήγηση του 
Γενικού Διευθυντή, για την πρόσληψη ή απόλυση των Διευ¬ 
θυντών του Κέντρου. 

Άρθρο 7. 

Αρμοδιότητες Προέδρου και Αντιπροέδρου 

1. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. προεδρεύει και κατευθύνει τις 
συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Καθορίζει τα 
θέματα της Ημερήσιας Διάταξης στα οποία περιλαμβάνονται 
και τα προτεινόμενα από το Γενικό Διευθυντή. 

2. Σε περίπτωση απουσίας, ελλείψεως ή κωλύματος του 
Προέδρου του Δ.Σ., αυτός αναπληρώνεται στην άσκηση των 
πιο πάνω αρμοδιοτήτων του από τον Αντιπρόεδρο. 

Άρθρο 8. 

Διορισμός - Προσόντα Γενικού Διευθυντή. 

1. Ο Γενικός Διευθυντής του Κέντρου διορίζεται με από¬ 
φαση του Γπουργού Β.Ε.Τ. που δημοσιεύεται στην Εφημερί¬ 
δα της Κυβέρνησης από πίνακα υποψηφίων που καταρτί¬ 
ζεται από το Δ.Σ. του Κέντρου. Ως Γενικός Διευθυντής μπο¬ 
ρεί να προταθεί και να ορισθεί ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

2. Ο Γενικός Διευθυντής πρέπει να είναι επιστήμονας με 
εμπειρία σε θέματα Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας και στη 
διοίκηση επιχειρήσεων ή οργανισμών. 

3. Η θητεία του Γενικού Διευθυντή είναι τριετής με δυνα¬ 

τότητα ανανέωσης. Ο Γενικός Διευθυντής του Κέντρου υπη¬ 
ρετεί με πλήρη αποσχόληση. Συγχρόνως, μπορεί να ασ*“ 
ερευνητικά καθήκοντα με μερική απασχόληση μόνο στο ίδιο 
ερευνητικό κέντρο ή, εάν είναι μέλος του ΔΕΠ ανώτατου 
εκπαιδευτικού ιδρύματος, να διδάσκει μόνο ένα εξαμηνία* 0 
μάθημα. , 

4. Οι αποδοχές του Γενικού Διευθυντή ορίζονται με απ °~ 
φάση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 9. 

Αρμοδιότητες Γενικού Διευθυντή. 

1. Ο Γενικός Διευθυντής διοικεί το Κ.Α.Π.Ε., προίσταται 
των υπηρεσιών του κοκ το εκπροσωπεί στα δικαστήρια.και 
τις εξώδικες σχέσεις του. Ο Γενικός Διευθυντής είναι ίδια* 
τέρα αρμόδιος και υπεύθυνος για : 

α) Την εκτέλεση των αποφάσεων που λαμβάνονται 
το Δ.Σ. του Κέντρου. 

β) Την πρόσληψη και απόλυση του προσωπικού του Κ 
ντρου. 
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γ) Το συντονισμό και την εποπτεία για την έγκαιρη εκπό¬ 
νηση του ερευνητικού και αναπτυξιακού προγράμματος του 
Κέντρου. 

8) Την κατάρτιση του προϋπολογισμού, απολογισμού, 
ισολογισμού και τη σχετική εισήγησή του στο Δ.Σ. του 
Κέντρου. 

ε) Τα θέματα κατάστασης και πειθαρχίας του προσωπι¬ 
κού. 

στ) Κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη διοίκηση και τη λει¬ 
τουργία του Κέντρου. 

2. Σε περίπτωση απουσίας, ελλείψεως ή κωλύματος του 
Γενικού Διευθυντή, ο αναπληρωτής του ορίζεται με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 10. 

Οργάνωση - Διάρθρωση. 

1. Το Κέντρο αποτελείται από τις εξής διευθύνσεις : 

α) Διεύθυνση Προγραμμάτων. 

β) Διεύθυνση Τεκμηρίωσης και Πληροφόρησης. 

γ) Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών. 

2. Για την καλύτερη εξυπηρέτηση του έργου τους οι πιο 
πάνω διευθύνσεις διαρθρώνονται σε τμήματα. Ειδικότερα : 

α) Η Διεύθυνση Προγραμμάτων διαρθρώνεται σε δύο Τμή¬ 
ματα, τα εξής : Τμήμα Προγραμμάτων Εφαρμοσμένης 
Έρευνας και Ανάπτυξης και Τμήμα Τεχνικών, Οικονομικών 
και Νομικών Μελετών. Στο Τμήμα Προγραμμάτων Εφαρ¬ 
μοσμένης Έρευνας περιλαμβάνονται τα εργαστήρια και οι 
σταθμοί δοκιμών του Κέντρου. Στο Τμήμα Τεχνικών Μελε¬ 
τών περιλαμβάνονται τα σχεδιαστήρια. 

β) Η Διεύθυνση Τεκμηρίωσης και Πληροφόρησης διαρ¬ 
θρώνεται σε τρία Τμήματα, τα εξής : Τμήμα Ηλεκτρονικού 
Υπολογιστή και Τράπεζας Πληροφοριών, Τμήμα Τεχνικού 
Αρχείου και Βιβλιοθήκης και Τμήμα Εκπαίδευσης. 

γ) Η Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικούν Υπηρεσιών 
διαρθρώνεται σε δύο Τμήματα : Τμήμα Προσωπικού και 
Τμήμα Οικονομικών Υπηρεσιών και Συμβάσεων. 

3. Σε κάθε τμήμα προΐσταται επιστήμονας με γνώσεις και 
εμπειρία που σχετίζονται με το αντικείμενο του τμήματος. 

Άρθρο 11. 

Πόροι - Απαλλαγές. 

1. Οι πόροι του Κ.Α.Π.Ε. προέρχονται από : 

α) Επιχορηγήσεις από τον τακτικό προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας. 

β) Επιχορηγήσεις από το πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύ¬ 
σεων του Υπουργείου Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολο¬ 
γίας για την εκτέλεση ερευνητικών προγραμμάτων στα πλαί¬ 
σια του Προγράμματος Ανάπτυξης Έρευνας και Τεχνολο¬ 
γίας (ΠΑΕΤ). 

γ) Έσοδα από την εκτέλεση ερευνητικών έργων για λογα¬ 
ριασμό τρίτων (δημοσίων υπηρεσιών ή οργανισμών,, Ν.Π.Ι.Δ., 
ιδιωτών, κ.λπ.), τη διάθεση τεχνολογικών προϊόντων, την 
παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών, καθώς και τυχόν συμμε- 
τοχή σε επιχειρήσεις του άρθρου 3, παρ. 5 του Ν. 1514/85. 

δ) Ειδικές εισφορές και χρηματοδοτήσεις απο δημοσίες 
επιχειρήσεις, άλλους δημόσιους φορείς, ιδιωτικές επιχειρή¬ 
σεις ή ιδιώτες, διεθνείς οργανισμούς, κ.λπ. 

ε) Έσοδα από την εκμετάλλευση διπλωμάτων ευρεσιτε¬ 
χνίας και γενικά αμοιβές από την εκμετάλλευση πνευματικής 
ιδιοκτησίας, τεχνογνωσίας, σημάτων, συμβουλών κ.λπ. 
(ΓΟΥβΙΠβδ). 

στ) Εισπράξεις από την εκμετάλλευση της περιουσίας του 
στις οποίες περιλαμβάνονται και οι εισπράξεις από εκδόσεις 
Χαθώς και από την παραχώρηση της χρήσης εξοπλισμού και 
αιθουσών συνεδρίων. 


ζ) Δωρεές και άλλες παροχές τρίτων. 

η) Επιχορηγήσεις από άλλες πηγές. 

2. Το Κ.Α.Π.Ε. απαλλάσσεται από την καταβολή δασμών, 
φόρων και τελών οποιασδήποτε φύσης για τα εισαγόμενα 
από αυτό ερευνητικά όργανα, εξαρτήματά τους ή άλλα υλικά 
εξοπλισμού που είναι αναγκαία για την εκπλήρωση του προο- 
οισμού του (άρθρο 23, παρ. 4, άρθρο 25, παρ. 1 εδ. ε Ν. 1514/ 
1985). 

Άρθρο 12. 

Διαχείριση εσόδων του Κέντρου. 

Τα έσοδα του κέντρου, από οποιαδήποτε πηγή και αν 
προέρχονται, κατατίθενται σε ιδιαίτερο λογαριασμό Τραπέ- 

ζης- 

Η ανάληψη, διάθεση ή πραγματοποίηση οποιασδήποτε 
δαπάνης από το λογαριασμό αυτό γίνεται με ειδική έγγραφη 
εντολή του Γενικού Διευθυντή του Κέντρου ή του αναπληρω¬ 
τή του σύμφωνα με τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό. 

Άρθρο 13. 

Οικονομικός έλεγχος. 

1. Ο οικονομικός και διαχειριστικός έλεγχος του Κέντρου 
γίνεται από δύο ορκωτούς Λογιστές που ορίζονται από το 
Γενικό Διευθυντή του Κέντρου από πίνακα δέκα ορκωτών 
λογιστών, που καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο του 
Σώματος των Ορκωτών Λογιστών μετά από αίτηση του 
Γενικού Διευθυντή του Κέντρου. 

Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης του κέντρου 
γίνεται κάθε χρόνο και οι δαπάνες του ελέγχου βαρύνουν το 
Κέντρο. 

2. Το διαχειριστικό έτος του Κ.Α.Π.Ε. συμπίπτει με το 
ημερολογιακό έτος. Το πρώτο διαχειριστικό έτος αρχίζει την 
ημέρα της σύστασης του Κέντρου. 

3. Οι Ορκωτοί Λογιστές που ασκού/ τον τακτικό έλεγχο 
της οικονομικής διαχείρισης του Κ.Α.Π.Ε. υποβάλλουν μέχρι 
το τέλος Ιουνίου κάθε έτους έκθεση για τη διαχείριση και τον 
απολογισμό του διαχειριστικού έτους που έληξε. Οι εκθέσεις 
υποβάλλονται στον Υπουργό Βιομηχανίας, Ενέργειας και 
Τεχνολογίας και στο Γενικό Διευθυντή του Κ.Α.Π.Ε. 

4. Ο Υπουργός Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας 
μπορεί να ζητήσει οποτεδήποτε έκτακτο έλεγχο της οικονο¬ 
μικής διαχείρισης του Κέντρου. 

Άρθρο 14. 

Προσωπικό. 

1. Το προσωπικό του Κ.Α.Π.Ε. διακρίνεται σε επιστημο¬ 
νικό, τεχνικό, διοικητικό και βοηθητικό και προσλαμβάνεται 
με συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου αορίστου ή ορισμένου χρόνου. 
Οι προσλήψεις διενεργούνται από το Γενικό Διευθυντή του 
Κέντρου και επικυρώνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η πρόσληψη του επιστημονικού προσωπικού γίνετα* 
με επιλογή μετά από προκήρυξη που δημοσιεύεται σε δύο 
τουλάχιστον ημερήσιες εφημερίδες της Αθήνας και σε δύο 
εφημερίδες δύο άλλων πόλεων με Πανεπιστημιακές Σχολές. 
Η επιλογή γίνεται από επιτροπή τριών κριτών από τους 
οποίους ο ένας δεν είναι στέλεχος του Κ.Α.Π.Ε. και η οποία 
ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο με εισήγηση του Γε¬ 
νικού Διευθυντή. Οι κριτές πρέπει να είναι επιστήμονες με 
εμπειρία σε θέματα που σχετίζονται με το αντικείμενο της υπο 
πλήρωση θέσης. Ο κριτής που δεν είναι στέλεχος του Κ.Α.Π.Ε 
πρέπει να είναι μέλος του ΔΕΠ ΑΕΙ ή ερευνητής σε ερευ¬ 
νητικό κέντρο ή ινστιτούτο εποπτευόμενο από τη Γενική 
Γραμματεία Έρευνας και Τεχνολογίας. 

3. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 22 του Ν. 1514/ 
1985 μπορεί να αποσπάται στο Κ.Α.Π.Ε. προσωπικό από 
άλλους ομοειδείς με αυτό φορείς που εποπτεύονται από το 
Υπουργείο Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας. 
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Άρθρο 15. 

Κανονισμός Λειτουργίας. 

Οι ειδικότερες αρμοδιότητες των οργάνων και τα καθή¬ 
κοντα του κάθε φύσης προσαιπικού του Κέντρου και γενικά 
κάθε λεπτομέρεια που κρίνεται αναγκαία για την εύρυθμη και 
αποδοτική λειτουργία του, ρυθμίζονται από τον Εσωτερικό 
Κανονισμό Λειτουργίας ο οποίος υποβάλλεται από τη Διοί¬ 
κηση του Κ.Α.Π.Ε. στον Υπουργό Βιομηχανίας, Ενέργειας 
και Τεχνολογίας για έγκριση το αργότερο μέσα σε 6 μή¬ 
νες από την ίδρυση του Κ.Α.Π.Ε. Μετά την παρέλευση της 
προθεσμίας αυτής, ο Κανονισμός Λειτουργίας καταρτίζεται 
από τις Υπηρεσίες του Υπουργείου Βιομηχανίας, Ενέργειας 
και Τεχνολογίας (Γενική Γραμματεία Έρευνας και Τεχνο¬ 
λογίας) και εγκρίνεται με απόφαση του Υπουργού αυτού 
(άρθρο 25, παρ. 2, Ν. 1514/85). 

Άρθρο 16. 

Διάλυση. 

Σε περίπτωση διάλυσης του Κ.Α.Π.Ε., η εκκαθάριση εκ- 
τελείται από το Υπουργείο Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνο¬ 


λογίας σύμφωνα με τις ισχύουσές διατάξεις, ύστερα" από από¬ 
φαση του Υπουργού Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας. 
Η περιουσία του νομικού προσώπου περιέρχεται στο Υπουρ¬ 
γείο Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας. 

Άρθρο 17. 

Η ισχύς του διατάγματος αρχίζει από τη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στον Υπουργό Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας 
αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος 
διατάγματος. 

Αθήνα, 7 Σεπτεμβρίου 1987 
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